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§ 1 Name, Sitz und Geschaftsjahr

1. Der Verein tragt den Namen Interkommunale Larmschutz-Initiative e.V.

2. Er hat seinen Sitz in Oberhaching und ist im Vereinsregister des Amtsgerichts Miinchen
eingetragen.

3. Das Geschaftsjahr entspricht dem Kalenderjahr.

§ 2 Zweck, Ziele und Aufgaben

Gegenstand der Vereinstatigkeit sind Schienenfahrzeuge der S-Bahn-, Regional- oder Fernbahn
und/oder Teile davon, die zum Fahrtrichtungswechsel gewendet, kurzzeitig geparkt oder fur
langere Zeit nahe der Wohnbebauung abgestellt werden. Sie bewirken Larmimmissionen, die
von Anwohnern? als belastend und gesundheitsbeeintrachtigend wahrgenommen werden. Dies
gilt in gleicher Weise fiir Arbeiten wahrend der Abstellung, Inbetriebnahme und im
Zusammenhang mit Betriebsvorgdngen im Bahnhofsbereich, Reinigungs-, Wartungs- oder
Bereitstellungsvorgangen, einschlieBlich Einfahrten, Durchfahrten und Ausfahrten in Bahnhofen,
Werkstatten und Gleisanlagen, die an Wohnbereiche angrenzen.

1 Zur besseren Lesbarkeit wird in der vorliegenden Satzung nur die mannliche Form verwendet.
Selbstverstandlich sind damit Frauen und Manner gleichermalRen gemeint.
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Der Verein ist ein Zusammenschluss von Birgern, Kommunen und Unternehmen hauptsachlich
aus dem S-Bahn- und Regionalbahn-Bereich Miinchen und Bayern, sowie von Biirgern, die von
gleichen oder ahnlichen Bahnlarmproblemen betroffen sind oder die Ziele und Zwecke des
Vereins unterstitzen.

Der Verein ist selbstlos tatig. Er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke. Er ist
liberkonfessionell und parteipolitisch neutral. Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar
gemeinnitzige Zwecke im Sinne des Abschnittes ,Steuerbeglinstigte Zwecke” der
Abgabenordnung.

Zweck des Vereins ist, Anwohner von Bahnhofen, Gleis- und Abstellbereichen vor vermeidbarem
Larm zu schiitzen, die Gefahr von Gesundheitsschaden zu reduzieren und gleichzeitig die
Belange des Natur- und Umweltschutzes zu beriicksichtigen.

Durch Optimierung von Prozess-/Betriebsabldufen und technische MaRnahmen seitens der
Bahn- oder Infrastrukturbetreiber an den Larmquellen soll Larm vermindert oder génzlich
vermieden werden (Verursacherprinzip).

Darlber hinaus sollen in Zusammenarbeit mit Fachleuten, Gremien, Verbanden, Behérden und
dem Gesetzgeber etc. Grundlagen und Voraussetzungen geschaffen werden, die geeignet sind,
derartige Larmprobleme zu vermeiden, und zwar bereits im Vorfeld von Verkehrsnetz-
Ausschreibungen, bei der Erstellung von Lastenheften, BeschaffungsmalRnahmen, Konstruktion,
Herstellung, Lieferung sowie anschlieBendem Probe- und Regel-Betrieb neuer Fahrzeug-
Generationen.

Ziele und MaBnahmen:
1. Technische Verbesserungen:

¢ Reduzierung von Aggregatlaufzeiten bei stehenden Fahrzeugen im Sommer- und
Winterbetrieb auf das technisch und betrieblich mogliche Minimum bei fir Gleisanlieger
ertraglicher und akzeptabler Larmbelastung (Larmschutz) sowie zur Vermeidung unnétigen
Energieverbrauchs (Umweltschutz)

¢ |dentifizierung larmerzeugender Aggregate und Bauteile der Fahrzeuge fiir Modifikation,
Umbau oder Erneuerung (bzw. moglichst larmarme Konstruktion bei Neufahrzeugen)

¢ langfristig gerduschlose Abstellung von Ziigen bei langeren Standzeiten (zum Beispiel durch
Trennung vom Netz oder externe Einspeisung)

2. Betriebliche/prozessuale Verbesserungen:

* Minimierung, Verklrzung bzw. Vermeidung betrieblicher Abstellungen in bewohnten
Bereichen durch Optimierung von Fahrplanen, Takterganzungen, Bereitstellungs- und
Umlaufplanungen

¢ Fahrzeugflhrer stellen Fahrzeuge, Wagen und Zlige bei Park-, Wende- und Abstellvorgdngen
jeweils in den mit dem geringstmoglichen Larm und Energieverbrauch verbundenen
Betriebszustand ab.

e Lirmende Fahrzeuge, Wagen und Ziige werden zur Uberpriifung und méglichst zeitnahen
Durchfiihrung weiterer MaRnahmen zur Larmreduzierung bzw. -beseitigung an Servicestellen
der Bahnbetreiber gemeldet.
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* Optimierung der Ristzeiten von Zligen zum Einsatzzeitpunkt mit moglichst kurzen
Vorlaufzeiten zur Lairmverminderung bei technisch und betrieblich notwendigen Arbeiten

3. Der Verein erreicht seine Ziele insbesondere durch:

¢ Pflege und Intensivierung des Dialogs mit Bahn- und Infrastrukturbetreibern mit dem Ziel,
Larmursachen zu beseitigen

¢ Informationsaustausch mit Herstellern von Ziigen und larmverursachenden Aggregaten
¢ Aufzeichnung larmender Ziige und Meldung an Servicestellen der Bahnbetreiber

¢ Erstellung bzw. Beauftragung von Fachgutachten fir technische und betriebliche
Verbesserungsmoglichkeiten und juristische Expertisen zur Lirmminderung oder -beseitigung
durch unabhangige Sachverstandige

¢ Information vom Larm betroffener Blirger und Zusammenarbeit mit Kommunen, die unter
ahnlichen Problemen leiden

¢ Ergreifung weiterer politischer, institutioneller und 6ffentlichkeitswirksamer MaRnahmen zur
Larmbekampfung

* Kontrolle gegebenenfalls zugesicherter Malnahmen der Bahn- und Infrastrukturbetreiber
(bedarfsweise werden libergeordnete Instanzen eingeschaltet)

¢ Implementierung von Anforderungsprofilen fir larmreduzierte Zuggarnituren in kiinftige
Schienen-Personen-Nahverkehrsausschreibungen

e Zur Durchsetzung dieser Ziele ist gegebenenfalls auch der Klageweg zu prifen, zu unterstiitzen
oder einzuleiten.

§ 3 Mitgliedschaft

1. Mitglied des Vereins kann jede natiirliche und juristische Person sowie Gebietskoérperschaft
werden, die dessen Ziele unterstiitzt.

2. Als juristische Person oder als Gebietskérperschaft im Verein eingetragene Mitglieder sind
berechtigt, Kontaktpersonen zu benennen und verantwortliche Delegierte zur Teilnahme an
Mitgliederversammlungen und Organen des Vereins zu entsenden.

3. Uber den schriftlich einzureichenden Antrag auf Aufnahme in den Verein entscheidet der
Vorstand.

4. Die Mitgliedschaft endet durch Austritt, Ausschluss oder Tod.

5. Der Austritt eines Mitglieds ist nur zum Ende des Geschaftsjahres moglich. Er erfolgt durch
schriftliche Erklarung gegeniliber dem Vorstand unter Einhaltung einer Frist von einem Monat.
Ein Anspruch auf Riickerstattung von Beitrdgen besteht nicht.

6. Uber den Ausschluss von Mitgliedern aufgrund grober VerstéRe gegen die Ziele des Vereins
oder Verweigerung der Beitragszahlung entscheidet der Vorstand. Dem Mitglied ist vor der
Beschlussfassung Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben. Gegen die schriftliche Mitteilung des
Ausschlusses kann das Mitglied innerhalb einer Frist von einem Monat ab Zugang Berufung
einlegen, tUber die in der nachsten Mitgliederversammlung zu entscheiden ist.

7. Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Erstattet werden lediglich
nachweislich entstandene Kosten fiir Reisen und Auslagen im Sinne und Auftrag des Vereins. Je
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nach Tatigkeitsumfang und Vereinbarung kdnnen Mitglieder gesetzlich geregelte Pauschalen fir
die Auslibung eines Ehrenamts oder eine angemessene Vergltung fir administrative Aufgaben
und Tatigkeiten zur Unterstiitzung des Vereinszwecks und des Vorstands gemald § 6 Abs. 11
erhalten. Die Mittel des Vereins dienen ausschlielich satzungsgemallen Zwecken. Niemand darf
durch korperschaftsfremde Ausgaben oder unverhaltnismalig hohe Vergilitungen begiinstigt
werden. Mitgliedern entsteht bei Ausscheiden, Ausschluss oder bei Auflésung des Vereins kein
Anspruch auf Anteile am Vereinsvermaogen.

§ 4 Beitrage und Einnahmen
1. Der Verein ist berechtigt, Mitgliedsbeitrdage zu erheben.

2. Die Einnahmen des Vereins bestehen aus Mitgliedsbeitragen und freiwilligen Forderbeitragen
oder Zuwendungen. Die Mitgliedsbeitrdage und die freiwilligen Forderbeitrdge werden erstmals
innerhalb von vier Wochen nach erfolgter Aufnahmebestatigung fallig.

3. Uber die H6he der Mitgliedsbeitriage beschlieRt die Mitgliederversammlung mit einfacher
Mehrheit. Uber die jahrliche Beitragsfilligkeit und den Beitragseinzug entscheidet der Vorstand.

4. Zur Finanzierung von Sachaufwendungen und Kommunikationsleistungen, von technischen
Gutachten, juristischen Expertisen und fiir evtl. erforderliche Sachverstandigen- oder
Gerichtskosten etc. werden von den Mitgliedern, insbesondere aber von den juristischen
Personen und Gebietskdrperschaften, anteilige Kostenerstattungsbeitrage als freiwillige
Zuwendungen erbeten.

§ 5 Organe des Vereins
1. Organe des Vereins sind:

1.1 Vorstand
1.2 Beirat
1.3 Mitgliederversammlung

2. Die Tatigkeit in den Organen des Vereins erfolgt ehrenamtlich. Die Haftung der Mitglieder des
Vorstands und des Beirats ist gegeniliber dem Verein auf Vorsatz und grobe Fahrlassigkeit
beschrankt.

§ 6 Vorstand

1. Der Vorstand umfasst den Vorsitzenden, den stellvertretenden Vorsitzenden, den
Schatzmeister und als Beisitzer den Schriftfihrer, sofern fiir den Beisitzer ein Kandidat zur Wahl
steht. Steht kein Kandidat zur Wahl, wird diese Aufgabe von einem Mitglied des Vorstands
Ubernommen.

2. Vorsitzender, Stellvertreter und Schatzmeister bilden den Vorstand im Sinne des § 26 BGB; sie
sind jeweils einzeln berechtigt, den Verein gerichtlich und auBergerichtlich zu vertreten.

Im Innenverhaltnis ist der stellvertretende Vorsitzende bzw. der Schatzmeister im Falle der
Verhinderung des Vorsitzenden in der vorgenannten Reihenfolge zur Vertretung berechtigt.

3. Der Vorstand im Sinne des § 26 BGB fuhrt die Geschéafte des Vereins nach MalRgabe der
Satzung und gemaR den Beschliissen der Organe. Er entscheidet insbesondere liber die
satzungsgemalle Verwendung der Mittel des Vereins.
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4. Der Vorstand tritt nach Bedarf oder auf Antrag eines Vorstandsmitglieds, mindestens jedoch
zweimal im Kalenderjahr zusammen. In vereinsrechtlich zugelassenen Ausnahmefallen kénnen
Vorstandssitzungen auch in virtueller Form (online per Videokonferenz oder in einer Mischform)
abgehalten werden. In dem Fall sind Beschlussfassungen auch im Umlaufverfahren moglich.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn wenigstens zwei Vorstandsmitglieder, darunter der
Vorsitzende (oder bei dessen Verhinderung der stellvertretende Vorsitzende) anwesend sind.

5. Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit einfacher Mehrheit. Bei Stimmengleichheit
entscheidet die Stimme des Vorsitzenden oder bei dessen Abwesenheit die des Stellvertreters.
Stimmenthaltung gilt als Ablehnung eines Antrags. Der Vorstand kann Mitglieder und
vereinsfremde Personen zu seinen Sitzungen einladen. Beschliisse des Vorstands werden in
einem Sitzungsprotokoll in der Regel durch den Schriftfiihrer niedergelegt.

6. Der Vorstand bestimmt einen Verantwortlichen im Sinne des Presserechts, der alle im Namen
und Auftrag des Vereins erfolgenden Veroffentlichungen (Funk, Fernsehen, Presse, Internet)
verantwortet.

7. Der Vorstand legt der Mitgliederversammlung fiir jedes Kalenderjahr einen Geschéaftsbericht
vor. Die OrdnungsmaRigkeit der Geschaftsfiihrung ist durch Entlastung des Vorstands auf der
Mitgliederversammlung festzustellen und im Protokoll zu vermerken. Weiterer Bestandteil des
Geschaftsberichts ist die Jahresabrechnung gemaR Rechnungspriifung § 8 Nr. 9.

8. Zu Vorstandsmitgliedern kdnnen nur volljahrige Mitglieder des Vereins gewahlt werden. Die
Vorstandsmitglieder werden von der Mitgliederversammlung aus ihrem Kreis mit einfacher
Mehrheit fur die Dauer von zwei Kalenderjahren gewahlt; eine Wiederwahl ist zuldssig. Bei
Stimmengleichheit erfolgt eine Stichwahl.

Der Vorstand bleibt solange im Amt, bis ein neuer Vorstand gewahlt ist. Scheidet ein
Vorstandsmitglied vorzeitig aus, kann der Vorstand fiir die laufende Arbeit ein Mitglied
hinzuwahlen. Die nachste Mitgliederversammlung kann das neue Vorstandsmitglied bestatigen
oder ein anderes neues Vorstandsmitglied wahlen. Scheidet der Vorsitzende vorzeitig aus, fihrt
der Stellvertreter die Geschafte bis zur Neuwahl des Vorsitzenden durch die
Mitgliederversammlung weiter.

9. Die vorzeitige Abberufung von Vorstandsmitgliedern kann nur mit einer Mehrheit von zwei
Dritteln der anwesenden Mitglieder beschlossen werden.

10. Die Tatigkeit der Vorstandsmitglieder erfolgt ehrenamtlich und unentgeltlich. Der Vorstand
kann gegen Nachweis einen angemessenen Ersatz von Auslagen im Sinne des Vereins gewahren
sowie innerhalb der gesetzlichen Regelungen beschlieRen, Vorstandsmitgliedern und
Mitarbeitern die jeweils geltenden Ehrenamtspauschalen zu gewahren.

11. Der Vorstand ist berechtigt, zu seiner Unterstitzung bei Organisation, Administration,
Kommunikation und Durchfiihrung aller Vereinsaktivitaten konkrete Aufgaben an Mitglieder
und/oder externe Personen oder Unternehmen zu delegieren, eine Geschaftsstelle einzurichten,
die Aufgaben der Geschéftsstelle zu definieren, eine Geschaftsstellenleitung sowie einen
Verantwortlichen fiir alle technischen und funktionalen Belange der Vereins-Homepage und der
elektronischen Kommunikation des Vereins zu berufen. Bei Bedarf erfolgt eine angemessene
Verglitung der Unterstiitzungstatigkeiten interner und/oder externer Mitarbeiter oder
Unternehmen, der Geschaftsstellenleitung sowie der Web-Administration.
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Nach Vereinbarung kann die Verglitung fir Mitglieder jeweils auch in Form der gesetzlich
geregelten Ehrenamtspauschale gewahrt werden. Die Geschaftsstellenleitung kann auch ein
Vorstandsmitglied in Personalunion ausiiben. Eine Verglitung erfolgt dabei dann ausschlieRlich
fiir die Funktion und die Aufgaben der Geschaftsstellenleitung. Von Beratungen, Abstimmungen
und Beschlissen zur Verglitung der Geschéaftsstellenleitung wird ein in Personalunion
handelndes Vorstandsmitglied ausgeschlossen.

§ 7 Beirat

1. Der Vorstand wird durch den Beirat unterstltzt und beraten. Der Beirat besteht ausschlieRlich
aus Mitgliedern, die als juristische Personen oder Gebietskorperschaften dem Verein angehoren,
beziehungsweise aus deren volljahrigen Delegierten gemafld § 3 Nr. 2.

2. Der Beirat besteht aus zwei von der Mitgliederversammlung zu wahlenden Mitgliedern.

3. Der Beirat berit den Vorstand bei der aktiven Einbindung von Kommunen, Amtern und
Behorden sowie bei der begleitenden politischen Arbeit auf Landes- und Bundesebene.

4. Der Beirat wahrt die Rechte der als juristische Personen oder Gebietskdrperschaften
agierenden Mitglieder aulRerhalb der Mitgliederversammlung.

5. Der Beirat hat ein Mitspracherecht bei der Anforderung zusatzlicher
Kostenerstattungsbeitrage gemal § 4 Nr. 4 durch den Vorstand.

6. Glltige Beschliisse miissen vom Beirat einstimmig gefasst sein.

7. Der Beirat kann den Vorstandsvorsitzenden unter Anflihrung wichtiger Griinde schriftlich
auffordern, innerhalb von vier Wochen eine auBerordentliche Vorstandssitzung einzuberufen.
Die Beirate nehmen an dieser Vorstandssitzung mit vollem Antragsrecht teil.

8. Der Vorstand beruft den Beirat bei Bedarf einmal im Kalenderjahr ein und legt einen
Tatigkeits- und Statusbericht vor.

In vereinsrechtlich zugelassenen Ausnahmefallen kdnnen Sitzungen des Beirats auch in virtueller
Form (online per Videokonferenz oder in einer Mischform) abgehalten werden. In dem Fall sind
Beschlussfassungen auch im Umlaufverfahren maoglich.

9. Die Mitglieder des Beirats werden von der Mitgliederversammlung mit einfacher Mehrheit fiir
die Dauer von zwei Kalenderjahren gewahlt; eine Wiederwahl ist zuldssig. Bei Stimmengleichheit
erfolgt eine Stichwahl. Der Beirat bleibt solange im Amt, bis neue Beiratsmitglieder gewahlt sind.
Scheidet ein Beiratsmitglied vorzeitig aus, kann der verbleibende Beirat fiir die laufende Arbeit
ein Mitglied aus dem Kreis der dem Verein angehoérenden juristischen Personen oder
Gebietskorperschaften als Beirat bestimmen. Die nachste Mitgliederversammlung kann den
neuen Beirat bestatigen oder einen Ersatz wahlen. Bei vorzeitigem Ausscheiden eines
Beiratsmitglieds flhrt das verbleibende Mitglied die Geschéfte bis zur Neuwahl des zweiten
Beirats durch die Mitgliederversammlung weiter.

10. Die Tatigkeit des Beirats erfolgt ehrenamtlich und unentgeltlich.
§ 8 Mitgliederversammlung
1. Uber Angelegenheiten des Vereins, die nicht vom Vorstand zu besorgen sind, entscheidet die

Mitgliederversammlung. Die Mitgliederversammlung ist das oberste beschlussfassende Organ
des Vereins. Insbesondere obliegen ihr die:
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* Wahl des Vorstands und des Beirats (alle zwei Jahre)

¢ Genehmigung des Geschaftsberichts

¢ Entlastung des Vorstands

¢ Wahl von Revisoren (Rechnungsprifern)

¢ Beschlussfassung liber Satzungsanderungen

e Beschlussfassung iber Anderungen der Héhe der Mitgliedsbeitrige
¢ Beschlussfassung liber die Aufnahme von Darlehen

® Beschlussfassung lber die Auflosung des Vereins

2. Der Vorsitzende des Vorstands hat die Mitgliederversammlung nach Bedarf, mindestens
jedoch einmal im Kalenderjahr, einzuberufen. Ferner muss der Vorsitzende des Vorstands die
Mitgliederversammlung einberufen, wenn wenigstens ein Drittel der Mitglieder dies unter
Angabe von Griinden schriftlich beantragt.

3. Die Einladung zur Mitgliederversammlung erfolgt unter Bekanntgabe der Tagesordnung per E-
Mail, Fax oder auf dem Postweg an alle Mitglieder. Zwischen Einladung und Termin muss eine
Frist von mindestens sieben Kalendertagen liegen.

In vereinsrechtlich zugelassenen Ausnahmefillen konnen Mitgliederversammlungen auch in
virtueller Form (online per Videokonferenz oder in einer Mischform) abgehalten werden. In dem
Fall sind Beschlussfassungen auch im Umlaufverfahren moglich.

4. Die Mitgliederversammlung fasst, soweit in dieser Satzung nichts anderes bestimmt ist, ihre
Beschlisse mit einfacher Mehrheit der erschienenen Mitglieder. Bei Stimmengleichheit
entscheidet die Stimme des Vorsitzenden oder bei Abwesenheit die des nachsten Stellvertreters
(in der vorgenannten Reihenfolge) tber die Annahme oder Ablehnung des Antrags.

5. Jedes Mitglied hat eine Stimme. Stimmberechtigt sind alle Mitglieder. Eine ordnungsgemald
einberufene Mitgliederversammlung ist ohne Riicksicht auf die Zahl der erschienenen Mitglieder
beschlussfahig.

6. Die Ubertragung des Stimmrechts an ein anderes Mitglied ist méglich, wenn das betreffende
Mitglied aus wichtigen Griinden wie Krankheit, Todesfall in der Familie, berufliche
Verpflichtungen etc. verhindert ist. Zur Ubertragung der Stimme auf ein anderes Mitglied bedarf
es der Schriftform unter Angabe des jeweiligen Grundes. Die Stimmrechtsiibertragung muss
spatestens zu Beginn der Mitgliederversammlung dem Vorstand tibergeben werden.

7. Der Vorsitzende des Vorstands, im Verhinderungsfall ein Stellvertreter (in der vorgenannten
Reihenfolge), leitet die Mitgliederversammlung. Fir Wahlhandlungen und Beschlisse lber die
Entlastung des Vorstands ist ein Versammlungsleiter zu wahlen. Abstimmungen erfolgen
offentlich durch Handzeichen, sofern kein Mitglied etwas anderes verlangt.

8. Uber jede Mitgliederversammlung ist ein Protokoll anzufertigen und vom Versammlungsleiter
beziehungsweise Vorsitzenden des Vorstands und einem weiteren, Giber die gesamte Dauer der
Versammlung anwesenden Mitglied des Vereins, moglichst aber vom Schriftfiihrer, zu
unterschreiben. Die Niederschrift soll Ort und Zeit der Versammlung, die Zahl der erschienenen
Mitglieder, die Person des Versammlungsleiters, die Tagesordnung, die Beschliisse, die
Abstimmungsergebnisse und die Art der Abstimmung enthalten.
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9. Die Kassenflihrung sowie die satzungsgemaRe Verwendung der Mittel sind von mindestens
einem der insgesamt zwei von der Mitgliederversammlung gewahlten Rechnungsprifer zu
prifen und zu bestatigen. Die Jahresabrechnung ist dem Vorstand und der
Mitgliederversammlung zur Genehmigung vorzulegen.

10. Die Mitglieder der Rechnungspriifung werden von der Mitgliederversammlung mit einfacher
Mehrheit fur die Dauer von zwei Kalenderjahren gewahlt; eine Wiederwahl ist zuldssig. Bei
Stimmengleichheit erfolgt eine Stichwahl. Die Rechnungspriifer bleiben solange im Amt, bis aus
dem Kreis der Mitglieder Nachfolger gewahlt sind. Scheidet ein Rechnungsprifer vorzeitig aus,
kann das verbleibende Mitglied fir die laufende Arbeit aus dem Kreis der Mitglieder Ersatz
bestimmen und die Geschéafte der Rechnungsprifung weiterflihren. Die nachste
Mitgliederversammlung bestatigt den Rechnungsprifer oder wahlt einen Ersatz.

11. Die Einladung zur Rechnungsprifung erfolgt durch den Schatzmeister oder ersatzweise
durch ein anderes Mitglied des Vorstandes per E-Mail, per Fax oder auf dem Postweg an alle
Mitglieder der Rechnungsprifung. Zwischen Einladung und Termin muss eine Frist von
mindestens sieben Kalendertagen liegen.

In vereinsrechtlich zugelassenen Ausnahmefallen kdnnen Rechnungsprifungen auch in virtueller
Form (online per Videokonferenz oder in einer Mischform) durchgefiihrt werden. In dem Fall
sind Beschlussfassungen auch im Umlaufverfahren moglich.

§ 9 Satzungsdnderungen

1. Satzungsdanderungen kdnnen nur mit einer Mehrheit von zwei Dritteln der anwesenden
Mitglieder beschlossen werden. Antrage auf Satzungsanderungen sind vom Vorstand
vorzuschlagen oder von Mitgliedern vor einer Mitgliederversammlung schriftlich beim
Vorsitzenden des Vorstandes einzureichen.

2. Bediirfen Beschliisse der Eintragung in ein 6ffentliches Register oder der Genehmigung durch
eine staatliche Aufsichtsbehorde, so sind diese Stellen umgehend durch den Vorstand zu
informieren.

§ 10 Auflosung des Vereins

1. Die Auflésung des Vereins kann nur von einer zu diesem Zweck mit einer Frist von einem
Monat einzuberufenden Mitgliederversammlung mit einer Mehrheit von zwei Dritteln der
anwesenden Mitglieder beschlossen werden.

2. Bei Auflosung des Vereins oder Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke fallt das Vermogen des
Vereins an den Caritasverband der Erzdi6zese Miinchen und Freising e.V., der es unmittelbar
und ausschlielich fiir gemeinniitzige Zwecke im Caritas Zentrum Taufkirchen zu verwenden hat.

§ 11 Formelle Anderungen

Nach Inkrafttreten der Satzung und erfolgten Wahlen sind der Vorsitzende, im
Verhinderungsfalle der Stellvertreter (in der unter § 6 Punkt 1 genannten Reihenfolge)
ermachtigt, etwaige zur Genehmigung der Satzung und zur Eintragung ins Vereinsregister
erforderliche formelle Anderungen und Ergdnzungen der Satzung vorzunehmen.

Oberhaching, 2. November 2021
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